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TITEL I.-  Benaming, zetel, doel. 
 
 
Artikel 1. 
 
De naam van de vereniging is " Belgian Society of Digestive Gastrointestinal Endoscopy »,  BSGIE, 
vereniging zonder winstgevend oogmerk. De zetel van de vereniging is gevestigd te Brussel. De 
term "Brussel" omvat alle gemeenten van de Brusselse agglomeratie. De huidige zetel is in de 
Hippocrateslaan 10,1200 Brussel. Deze kan echter verplaatst worden bij beslissing van de 
Raad van  Bestuur.  
 
 
Artikel 2. 
 
Het doel van de vereniging is het bevorderen in de ruimst mogelijke zin van de studie,de klini-
sche toepassing en het onderricht van de endoscopie van het spijsverteringsstelsel, alsook van 
het onderzoek op dit gebied. 
 
De vereniging kan dit doel nastreven door; 
 
       .het organiseren van wetenschappelijke bijeenkomsten en seminaries; 
        .bij te dragen in het theoretisch en praktisch onderricht in de endoscopie van het  
        spijsverteringsstelsel ; 
       .het bevorderen van de samenwerking met andere verenigingen of nationale of internatio-     
        nale genootschappen die belangstelling hebben voor dezelfde problemen; 
       .het aanmoedigen van de samenstelling van groepen of commissies,die zich bezig houden  
        met het bestuderen van bepaalde onderwerpen op het gebied van de endoscopie van het  
        spijsverteringsstelsel en het opstellen van een gemeenschappelijk werkprogramma; 
       .het begunstigen van alle technisch en medisch opzoekingswerk op dit gebied; 
       .het zoeken naar financiële middelen nodig om haar acties te voeren. 
 
 
Artikel 3. 
 
De vereniging zal zich bezig houden met de verschillende problemen die gerezen zijn door de 
toepassing van de endoscopie van het spijsverteringsstelsel in de geneeskunde,namelijk de 
vorming, de recyclage en het opstellen van de criteria van bekwaamheid voor endoscopisten. 
De vereniging kan belangstelling betonen op gelijk welke manier voor alle andere genootschap-
pen,verenigingen of groeperingen,die dezelfde of gelijkaardige doelen nastreven. 
  
 
 

 
TITEL II. - Leden. 

 
 
Artikel 4. 
 
De vereniging staat open voor alle doctors in de geneeskunde en alle universitaire gediplo-
meerden die belang stellen in de endoscopie. 
 
 
Artikel 5. 
 
De vereniging is samengesteld door natuurlijke personen en omvat gewone (effectieve) leden 
en ereleden. Het aantal effectieve leden mag niet minder bedragen dan drie. Enkel de effectie-
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ve leden genieten van de volheid van de rechten toegekend aan leden door de wet en door on-
derhavige statuten.  
 
Elke kandidatuur om effectief lid te worden van de vereniging moet goedgekeurd worden door 
het bureau, dat zijn beslissing niet dient te rechtvaardigen. 
 
 
Artikel 6. 
 
De titel van erelid wordt, op voorstel van het bureau, ten uitzonderlijke titel, toegekend aan Bel-
gische of buitenlandse personen die opmerkelijke bijdragen geleverd hebben op gebied van de 
endoscopie, of voor het functioneren van de vereniging. De ereleden zijn vrijgesteld van bijdra-
gen.  
  
De leden van de vereniging kunnen op ieder ogenblik hun ontslag indienen. Leden die een 
functie hebben in het bureau dienen echter een vooropzeg van 6 maanden in acht te nemen. 
Door het niet betalen van de jaarlijkse bijdrage vervalt het lidmaatschap automatisch. 
  
Om zwaarwichtige redenen, zoals een zware professionele of deontologische fout, of het niet 
nakomen van de verplichtingen voortkomend uit de statuten van de vereniging, kan een lid uit-
gesloten worden. Dit moet beslist worden door een twee derde meerderheid van de aanwezige 
leden van de algemene vergadering, op voorstel van het bureau. Leden die ontslag hebben ge-
nomen of werden uitgesloten en hun erfgenamen, kunnen geen rechten laten gelden op de ac-
tiva van de vereniging. 
  
 
 

TITEL III.- Algemene vergadering. 
 
Artikel 7. 
 
De algemene vergadering komt eenmaal per jaar, de derde zaterdag van de maand januari, bij-
een op de zetel van de vereniging of op de plaats vermeld op de uitnodiging. Ze wordt bijeenge-
roepen door een brief van het bureau tenminste veertien dagen voor de voorziene datum. De 
algemene vergadering wordt voorgezeten door de Voorzitter van de Vereniging, of wanneer hij 
afwezig is, door het oudste aanwezige bestuurslid. 
 
Een bijzondere algemene vergadering kan op elk ogenblik door een beslissing van het bureau 
bijeengeroepen worden, hetzij op het verzoek van het bureau, hetzij op vraag van één derde 
van de leden, vraag welke per aangetekend schrijven dient te worden verstuurd (en onderte-
kend dient te zijn). 
 
De algemene vergadering, samengesteld uit alle effectieve leden, draagt het hoogste gezag in 
de vereniging. Zij beschikt over alle machten welke haar zijn verleend door de wet, door onder-
havige statuten of het eventuele interne reglement. 
 
De bevoegdheden van de algemene vergadering omvatten meer in het bijzonder: 
 

1. het recht de statuten te wijzigen, 
2. het recht de leden van het bureau te verkiezen, 
3. het recht een lid uit te sluiten, 
4. het recht te beslissen tot de vrijwillige ontbinding van de vereniging, 
5. het recht bestuurders te benoemen en te ontslaan, 
6. het jaarlijks goedkeuren van de rekeningen en het budget, 
7. het opstellen en wijzigen van het intern reglement, 
8. het recht te beslissen om een aansprakelijkheidsvordering in te stellen tegen elk lid van 

de vereniging of tegen elk lid dat een orgaan van de vereniging uitmaakt. 
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Artikel 8. 
 
Ieder gewoon lid aanwezig op de algemene vergadering mag 1 stem uitbrengen; elk gewoon lid 
mag dragen zijn van ten hoogste één volmacht. 
 
Het quorum van de algemene vergadering en de buitengewone algemene vergadering bedraagt 
50% van het aantal aanwezige of vertegenwoordigde leden. 
 
Wanneer het vereiste quorum niet wordt bereikt, zal de vergadering met twee weken worden 
uitgesteld en zal een kennisgeving van dit uitstel geschieden conform de voorschriften van ho-
ger genoemd artikel 7. Bij deze uitgestelde vergadering zal geen enkel aanwezigheidsquorum 
vereist zijn. De gewone of buitengewone algemene vergadering mag verder dan deze periode 
van twee weken worden uitgesteld bij stemming van de meerderheid van de aanwezige of ver-
tegenwoordigde leden. 
 
Behoudens de uitzonderingen voorzien door de wet of huidige statuten, worden de beslissingen 
genomen bij absolute meerderheid van de stemmen van de aanwezige of vertegenwoordigde 
leden. 
 
Bij staking van stemmen wordt het voorgelegde voorstel verworpen. De geheime stemming is 
verplicht telkens een aanwezig of gewoon lid er om verzoekt, alsook bij de verkiezing van de le-
den van het bureau en in geval van uitsluiting van een lid. 
 
De vergadering doet slechts uitspraak omtrent de punten van de agenda. De resoluties worden 
ingeschreven in het register dat getekend wordt door de voorzitter en de secretaris, en dat door 
deze laatste ter beschikking van de leden wordt bewaard. 
 
 
Artikel 9. 
 
De algemene vergadering kan beslissen de statuten te wijzigen op voorstel van het bureau of 
wanneer tenminste acht gewone leden een gezamenlijk verzoek dienaangaande bij het bureau 
neerleggen. De algemene vergadering van de gewone leden kan slechts beslissen over de wij-
ziging indien tenminste twee derden van de leden aanwezig zijn of vertegenwoordigd. De wijzi-
ging van de statuten kan slechts aanvaard worden indien twee derden van de geldig uitge-
brachte stemmen ten gunste van het voorstel uitspreken. 
 
Indien minder dan de twee derden van de leden aanwezig is of vertegenwoordigd op deze ver-
gadering zal een buitengewone algemene vergadering samengeroepen worden binnen de vier 
weken. Tijdens deze vergadering zal de stemming gebeuren zonder rekening te houden met 
het aantal aanwezigen. Het voorstel zal aanvaard worden indien het de twee derden van de 
geldig uitgebrachte stemmen behaalt. 
 
  
 

TITEL IV.- Bestuur. 
 
 
Artikel 10. 
 
De vereniging wordt bestuurd door een raad van bestuur (genaamd bureau) dat is samenge-
steld uit twaalf gewone leden die verkozen worden door de algemene vergadering:een voorzit-
ter,een ondervoorzitter,twee secretarissen,een penningmeester en zeven leden. 
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Met het oog op de verkiezingen worden door het bureau twee taalrollen opgesteld en bijgehou-
den : een Nederlandstalige en een Franstalige. Elk gewoon lid kiest vrijwillig maar definitief op 
welke taalrol hij wenst ingeschreven te worden. 
 
In een eerste stemronde wordt de voorzitter verkozen voor een periode van drie jaar. Dit man-
daat is niet hernieuwbaar. De voorzitter wordt afwisselend uit elk van de twee taalrollen geko-
zen. Op het einde van zijn mandaat kan de voorzitter gekozen worden als lid van het bureau. 
 
In een tweede stemronde worden de andere leden van het bureau gekozen. Vijf van de andere 
leden zijn van de zelfde taalrol als de voorzitter,en zes van de andere taalrol. Ze worden verko-
zen voor een periode van drie jaar en zijn herkiesbaar. 
 
Het bureau wordt gevormd onder leiding van de voorzitter, met in acht name van de volgende 
regels: 
    a)de ondervoorzitter behoort niet tot de taalrol van de voorzitter 
    b)de twee secretarissen behoren elk tot een andere taalrol. 
  
 
Artikel 11. 
 
De stemming voor het bureau is geheim. Elk gewoon lid kan maximaal evenveel stemmen uit-
brengen als er te verkiezen mandaten zijn op elk van de taalrollen. 
De vijf of zes kandidaten van elk van de taalrollen bedoeld in de vierde alinea van artikel 10, die 
de meeste stemmen behalen, zijn verkozen. In geval van een gelijk aantal stemmen zal het lot 
bepalen welke kandidaat verkozen is.  
 
 
Artikel 12. 
 
Het mandaat van de leden van het bureau loopt ten einde, hetzij bij het beëindigen van de peri-
ode waarvan sprake in artikel 10, hetzij door ontslag uit hun functies, hetzij door de herroeping 
gestemd met een meerderheid van 2/3 van de leden. 
 
 
Artikel 13. 
 
Met uitzondering van hetgeen door de wet of de statuten is voorbehouden aan de algemene 
vergadering, heeft het bureau, zonder beperking, de meest uitgebreide machten om de zaken 
van de Belgische Vereniging voor Endoscopie van het Spijsverteringsstelsel te besturen en om 
daden van bestuur en beschikking te stellen binnen de perken van de doeleinden van de vere-
niging. 
  
Het bureau kan meer bepaald, en dit zonder dat deze opsomming limitatief is: 
 
alle handelingen, contracten, aanbestedingen en ondernemingen aangaan en laten doorgaan, 
betalingen doen en ontvangsten innen, kwitanties opeisen en verlenen, stortingen doen en ont-
vangen, dadingen sluiten, , roerende of onroerende goederen ruilen, aankopen of vervreemden, 
onroerend goederen of zakelijke onroerende rechten hypothekeren, ontlenen met of zonder 
waarborg, obligaties, al dan niet gewaarborgd door hypotheken uitgeven, bedingen van dadelij-
ke uitwinning aanvaarden, handlichting verlenen van ambtshalve of andere inschrijvingen, met 
of zonder betaling, of er vrijstelling van verlenen, huurcontracten afsluiten,zelfs voor langer dan 
9 jaar, legaten, schenkingen, subsidies, bijdragen en overdrachten van welke oorsprong ook 
aanvaarden en innen,  verzaken aan alle zakelijke rechten en aan welkdanige vorderingen tot 
ontbindending, verlenen van speciale volmachten aan lasthebbers naar keuze,al dan niet lid 
van de Belgische Vereniging voor Endoscopie van het Spijsverteringsstelsel. 
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Artikel 14. 
  
Het bureau komt bijeen op initiatief van de voorzitter en de twee secretarissen, of van drie van 
zijn leden, telkens het belang van de vereniging dit noodzakelijk maakt,en ten minste drie maal 
per jaar. De secretarissen roepen de vergadering samen. 
 
De beslissingen van het bureau worden met meerderheid van stemmen genomen. Bij staking 
van stemmen, telt de stem van de voorzitter dubbel. 
 
Behalve in geval van overmacht wordt van de leden van het bureau verwacht dat ze alle bu-
reausvergaderingen bijwonen. 
 
Op elk moment kan het bureau zich uitbreiden door bijkomende personen uit te nodigen : hetzij 
een gewoon lid dat vroeger reeds deel uitmaakte van het bureau, hetzij een expert in een be-
paalde materie. Deze personen die uitgenodigd worden op de vergaderingen hebben alleen 
raadgevende bevoegdheid. 
 
In geval van overlijden of ontslag van een lid van het bureau, kan het bureau ten voorlopige titel 
tot aan de volgende algemene vergadering een vervanger aanduiden die behoort tot dezelfde 
taalrol als het overleden of ontslagnemend lid. Er kunnen maximaal twee leden gecoöpteerd 
worden door het bureau. 
 
 
Artikel 15. 
 
Het bureau vertegenwoordigt de vereniging in rechte door tussenkomst van zijn voorzitter. 
De voorzitter, de ondervoorzitter en de twee secretarissen kunnen de zaken afhandelen die 
binnen hun bevoegdheid vallen, behalve als het bureau ze zich voorbehoudt. Ze kunnen ook al-
le dagelijkse bestuurstaken waarnemen. 
De vereniging is gebonden ten overstaan van derden door de handtekening van twee van haar 
bureausleden, waarvan die van de voorzitter, of -bij diens afwezigheid- van de ondervoorzitter. 
 
 
Artikel 16. 
 
Het bureau aanvaardt geen enkele financiële verplichting voor verbintenissen aangegaan door 
leden van de vereniging,indien op voorhand geen goedkeuring door het bureau is verleend. Alle 
verbintenissen aangaande een postbetaling,een betaling,of de erkenning van een geldelijke 
verplichting, moeten steeds ondertekend worden door de penningmeester. 
 
 
Artikel 17. 
 
De rekening van het afgelopen boekjaar en de begroting van het volgend boekjaar worden jaar-
lijks ter goedkeuring voorgelegd aan de algemene vergadering,op een datum die door het bu-
reau wordt vastgelegd. 
  
 
Artikel 18. 
 
Het bureau beschikt over alle bevoegdheden die nodig zijn voor het beheer en de administratie 
van de vereniging, behalve de bevoegdheden die behoren aan de algemene vergadering.  
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Het bureau bereidt de werving van de leden voor. Het onderhoudt relaties met andere vereni-
gingen of groepen met gemeenschappelijke interesses. Het kan het dagelijks beheer of een 
deel van zijn bevoegdheden afstaan  aan de voorzitter ,een secretaris,of zelfs aan andere leden 
van de vereniging. 
 
 
Artikel 19. 
 
Voor wat juridische acties betreft, zowel als eisende of als verdedigende partij, worden de nodi-
ge maatregelen genomen door de voorzitter. 
  
 
 

TITEL V.- Inkomsten. 
 
 
Artikel 20. 
 
De effectieve leden betalen een jaarlijkse bijdrage dewelke wordt vastgesteld door het bureau. 
Deze bijdrage mag niet meer bedragen dan 150,00 € per jaar. Dit bedrag evolueert volgens de 
index der consumptieprijzen. In geval van niet-betaling van de bijdrage, zal het bureau een 
aanmaning versturen per gewone brief, fax of e-mail. Indien binnen de twee maanden na het 
verzenden van deze aanmaning, aan hen gericht, het lid zijn bijdrage niet betaald heeft, dan zal 
het bureau hem beschouwen als ambtshalve ontslagnemend. Het bureau zal een kennisgeving 
versturen naar dit lid per gewone brief, fax of e-mail. 
 
De vereniging beschikt daarenboven over de inkomsten voortkomend uit subsidies die haar 
worden toegekend,over giften en legaten die haar worden toevertrouwd en die ze aanvaardt 
conform met de wettelijke beschikkingen op dit gebied, alsook over de inkomsten van haar pa-
trimonium. 
  
 
 

TITEL VI.- Jaarverslag en begroting 
 
 
Artikel 21. 
 
Het  maatschappelijk jaar begint de eerste januari en eindigt op 31 december. Ieder jaar maakt 
het bureau een inventaris, een balans, een overzicht van de inkomsten en uitgaven, alsook een 
budget voor het komende jaar op. Het stelt een verslag op over het beheer tijdens de voor-
gaande periode. Ieder jaar worden de rekeningen nagezien door een erkende boekhouder. De-
ze verschillende elementen evenals het boekhoudkundig verslag worden naar de gewone leden 
verstuurd samen met de uitnodiging voor de jaarlijkse vergadering. Deze sluit de rekeningen en 
de begroting af en doet ieder jaar uitspraak over de kwijting van de leden van het bureau voor 
hun beheer. 
 
De andere leden kunnen op de sociale zetel van de vereniging kennis nemen van de boekhou-
ding en het budget alsook van het verslag van het bureau tenminste een maand voor de verga-
dering, echter zonder deze documenten mede te nemen. Zij mogen er afschrift van maken op 
eigen kosten. 
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TITEL VII.- Ontbinding, vereffening. 
  
Artikel 21. 
 
De modaliteiten voor de vereffening, het aanduiden van de personen die ervoor instaan alsook 
van hun bevoegdheden, worden bepaald door de algemene vergadering. Deze bepaalt ook de 
bestemming van de fondsen die overblijven na afbetaling van de schulden en lasten van de 
vereniging. Ze dienen besteed ten voordele van een instelling of organisatie die gelijke of gelijk-
soortige doeleinden nastreeft als de vereniging. 
 
 
 

TITEL VIII.- Reglement van inwendige orde. 
 
Artikel 22. 
 
Een reglement van inwendige orde kan worden opgesteld. Dit reglement kan alleen clausules 
bevatten die door de wet of de huidige statuten aanvaard worden. Voor alle omstandigheden 
die niet expliciet door deze statuten geregeld worden, zullen de beslissingen genomen worden 
door het bureau en zal de wet van 27 juni 1921, zoals gewijzigd door de wet van 2 mei 2004, 
toepasselijk worden. Het bureau zal de algemene vergadering op de hoogte brengen van deze 
beslissingen. 
 


